
 

 



 

 

 

 

 

 

 



วิสัยทัศน์/พันธกิจ/ยุทธศาสตร์ คปสอ.วังสามหมอ ปีงบประมาณ 2565 
วิสัยทัศน์     “เป็นองค์กรดา้นสุขภาพทีร่วมพลังสังคม  เพื่อประชาชนวังสามหมอมีสุขภาพดี” 

พันธกิจ 
1. จัดบริการสุขภาพ เพื่อให้ประชาชนเข้าถึงบริการสุขภาพ มีคุณภาพ และครอบคุลมแบบไร้รอยต่อ 
2. บริหารจัดการระบบสุขภาพอย่างมธีรรมาภิบาล 
3. ประสานความร่วมมือภาคีเครือข่ายสุขภาพอย่างต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ 

ค่านิยมองค์กร คปสอ.วงัสามหมอ   “WANGS-MOPH” 

• W    Work    ท างานเป็นทีม 

• A   Active    รวดเรว็ทันเวลา 

• N  Net work   ท างานเป็นเครือข่าย 

• G   Goals     มีเป้าหมายร่วมกัน 

• S  Safety    ปลอดภัย 

• M  Mastery   เป็นนายตัวเอง 

• O  Originality   เร่งสร้างสิ่งใหม ่

• P  Pleple centered approach ใส่ใจประชาชน 

• H  Humility   ถ่อมตนอ่อนน้อม 

เป้าหมาย (GOALS) 
1. ประชาชนสุขภาพด ี
2. เจ้าหน้าที่มีความสุข 
3. ระบบสุขภาพยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ คปสอ.วังสามหมอ 
1. ยุทธศาสตร์ที ่1 ยุทธศาสตร์ดา้นส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค  และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
2. ยุทธศาสตร์ที ่2 ยุทธศาสตร์ดา้นบริการเป็นเลิศ  
3. ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์บุคลากรเป็นเลิศ  
4. ยุทธศาสตร์ที ่4 ยุทธศาสตร์ดา้นบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล  

สรุปประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.วังสามหมอ ปี 2565 
1. ไข้เลือดออก 
2. อุบัติเหตุจราจร 
3. 3S (STROKE,STEMI,SEPSIS) 
4. COVID-19 
5. ยาเสพติด 

 


